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Lernen im Praktische Jahr

Was ist das Ziel?

* Welche Tatigkeiten muss ich ,.kénnen”? Welche nicht?

« Und mit welchem Eigenstdndigkeitsgrad? — mit oder ohne Arztin/ Arzt im Raum?

* Was sind die Erwartungen zu Beginn und am Ende des Praktischen Jahrs?

* Was habe ich schon erreicht? Wo sind meine LUcken?

* Wie bekomme ich gezieltes Feedback, um mich zu verbessern?



Warum elektronisches Portfolio statt papierbasiertem Logbuch?

UBERSICHT S ¢ ZUgG ng:

Durchschnittliche Bewertung pro APT

o mobil in der Kitteltasche, auf jedem Computer

* Verfugbarkeit:
O zu jeder Zeit

* Reichweite:
o an jedem Ort, in allen Kliniken der Charité und der

Lehrkrankenhduser

* Sicherung der Daten:
O eingegebene Daten gehen nicht verloren




EinfGhrung eines elektronischen Portfolios im Praktischen Jahr
Innere Medizin, Chirurgie und Andsthesiologie

Beschluss PJ-Kommission der Charité vom 22. Mérz 2023

* Das elektronische Portfolio ist von den PJ-Studierenden der Charité und der
Lehrkrankenhduser der Charité zu fUhren, die ab dem 22. Mai 2023 das Praktische Jahr
beginnen.

* Das elektronische Portfolio dient dem formativen Assessment (Assessment for Learning) am
Arbeitsplatz der PJ-Studierenden. Mindestzahl an Assessment ist definiert.

- § 10 OrdnungsgemaéBe Teilnahme': Ist die Mindestanzahl der geforderten Assessments im
elektronischen Portfolio dokumentiert, erhdlt die/ der PJ-Studierende durch die Charité
einen Nachweis zur Vorlage bei der PJ-durchfUhrenden Klinik oder der/dem PJ-Beauftragten.

* Voraussetzung fir die Erstellung ,,Bescheinigung Uber das Praktische Jahr” (§ 11)' ist die
OrdnungsgemdBe Teilnahme (§ 10)' und regelméBige Teilnehmen (§ 9)’

PJ-Ordnung der Charité



Welche Inhalte fUr das elektronische Portfolio im Praktischen Jahr?

Absolventenprofil

* Beschreibt die Erwartungen an die Absolventen zu
Beginn der drztlichen Tatigkeit

* Beschrieben als definierte arztliche Tdtigkeiten und
Supervisionslevel bei AusfUhrung

* Man spricht hier von , Entrustable Professional
Activities - EPAs”

Absolventenprofil Medizin — * In die EPAs des Absolventenprofils sind maB3geblich
Nationaler Kompetenzbasierter Lernzielkatalog . oy 7 . .
Medizin (NKLM) und die an der Charité entwickelten EPAs fUr den

Kompetenzorientierter Gegenstandskatalog (GK)

Modellstudiengang eingegangen

AG Absolventenprofil

Stand: November 2020

Holzhausen et al. BMC Med Edu 2018, Holzhausen et al. JIME 2019
www.nkim.de, www.impp.de



Welche Inhalte fUr das elektronische Portfolio im Praktischen Jahr?

EPAs - Entrustable Professional Activities

* Tatigkeiten, die sich authentisch im darztlichen
Berufsfeld wiederfinden (professional activities)

* Die Tatigkeiten werden schrittweise an Studierende
und Arzte Ubertragen (entrusted)

* Wenn die dafur notwendige Kompetenz erreicht ist

* Schrittweise hei3t mit abnehmenden Supervisionsgrad
Absolventenprofil Medizin — bzw. zunehmender ElgenSthdlgkelt

Nationaler Kompetenzbasierter Lernzielkatalog
Medizin (NKLM) und
Kompetenzorientierter Gegenstandskatalog (GK)

AG Absolventenprofil

Stand: November 2020

Ten Cate Medical Teacher 2015, Peters et al Medical Teacher 2018
www.nkim.de, www.impp.de



Inhalte fUr das elektronische Portfolio im Praktischen Jahr

(chARITE

EPAs

Handbuch

ntrustable
EPAs rofessional

ctivities

EPAs IRV '
Praktische Jahr
EPAs

In den Fachern
Innere Medizin, Chirurgie,

Andsthesiologie

EPAs

Booklet firs Praktische Jahr (32 Seiten)

* FUr Sie, fUr lhre PJ-betreuenden Arztinnen und Arzte
* Was sind EPAS?

* Ubersicht zum e-Portfolio

* Ubersicht zu den Assessments

* Inhalte aller EPAs fUr Praktische Jahr

» Ubersicht Stufen von Eigenstdndigkeit/ Supervision

https.//dsfz-online.charite.de/e-portfolio-pj



https://dsfz-online.charite.de/e-portfolio-pj

Inhalte fUr das elektronische Portfolio im Praktischen Jahr

Tatigkeiten (Uberschriften)

Titel der EPA

Anamnese erheben, untersuchen und Ergebnisse zusammenfassen

Patient*in vorstellen

Diagnostischen Arbeitsplan erstellen und umsetzen
Einverst@ndnis einholen

Untersuchungsergebnisse interpretieren
Therapieplan erstellen und umsetzen

37. WA Patient*in informieren und beraten

37.%: 3 Patient*in Ubergeben

Notfdélle erkennen und handeln

Patient*in aus der Behandlung entlassen

3. WEN Arztliche Prozeduren durchfiihren



Inhalte fUr das elektronische Portfolio im Praktischen Jahr

Supervisionslevel/ Eigenstdandigkeitsgrade

_ Beobachten / demonstriert bekommen

m Direkte Supervision

m Gemeinsame AusfUhrung mit einer Arztin/ einem Arzt

m AusfUhrung unter direkter Beobachtung einer Arztin/eines Arztes
m Indirekte Supervision

m Eigenstandige AusfUhrung, vieles muss nachgepruoft werden

m Eigenstandige AusfUhrung, nur Wichtiges muss nachgepruft werden



Inhalte fUr das elektronische Portfolio im Praktischen Jahr

Tatigkeiten und direkte Supervision

Tite | Innere | Chirurgie _

Einverstdndnis einholen Il.a Il.a
1. WA Patient*in informieren und beraten Il.a Il.a
37.%: B Patient*in Ubergeben ll.b Il.b

“ Direkte Supervision

m Gemeinsame Ausfiihrung mit einer Arztin/ einem Arzt
m AusfUhrung unter direkter Beobachtung einer Arztin/eines Arzt es



Inhalte fUr das elektronische Portfolio im Praktischen Jahr

Tatigkeiten und indirekte Supervision

Anamnese erheben, untersuchen und Ergebnisse zusammenfassen l.b l.b
Patient*in vorstellen l1l.b l1l.b
Diagnostischen Arbeitsplan erstellen und umsetzen lll.a lll.a

Untersuchungsergebnisse interpretieren l1.b l1.b
Therapieplan erstellen und umsetzen Ill.a lll.a
EPA 7
EPA 8
Notfélle erkennen und handeln lll.a lll.a

Patient*in aus der Behandlung entlassen l1l.a lll.a

“ Indirekte Supervision
m Eigensténdige Ausfuhrung, Vieles muss nachgeprioft werden

m eigenstdndige AusfUhrung, nur Wichtiges muss nachgepruoft werden



Inhalte fUr das elektronische Portfolio im Praktischen Jahr

Inhalt einer EPA
(exemplarisch)

(chariTE

EPAs

Handbuch

ntrustable
EPAs rofessional

ctivities

2 For das
Praktische Jahr
EPAs

In den Fachern
Innere Medizin, Chirurgie,

Andsthesiologie

EPAs

ENTRUSTABLE FROFESSIONAL ACTIVITY - EFA 1
Anamnese erheben, untersuchen und Ergebnisse zusammenfassen

SUPERVISIONSLEVEL / EIGENSTANDIGKEITSGRAD
Am Ende des PJ-Tertials (I1Ib):
@ eigenstandige AusfOhrung, @ nur Wichtiges muss nachgepraft werden.

SPEZIFIKATION

Der/die Pllertin flhrt eine zielgerichtete Anamnese und kirperliche Untersuchung bei einem/einer Patient*in
mit einem haufigen Krankheits- oder Beschwerdebild und typischer Auspragung durch und fasst die
Ergebnisse strukturiert zusammen.

DIE AUSFUHRUNG DIESER EPA BEINHALTET:

@ die aktive Suche nach typischen Beschwerden und Zeichen flr differentialdiagnostisch in Betracht
kommende Krankheits- und Beschwerdebilder als Ausdruck der klinischen Entscheidungsfindung,

® eine allgemeine oder symptombezogene Anamnese und kdrperliche Untersuchung in Abhangigkeit
von der klinischen Situation,

® das Zusammenstellen und kritische Prifen von Vorbefunden und Dokumenten zur
Krankengeschichte, zur bisherigen Medikation, ggf. der Konsultation von mitbehandelnden
Arzt*innen und Angehérigen anderer Gesundheitsberufe,

@ die strukturierte Zusammenfassung der Anamnese und kérperlichen Untersuchung z.B.im Sinne
von Haupt- und Nebenbefunden, relevante Differentialdiagnosen und Formulierung von
Arbeitsdiagnosen,

@ die Dokumentation in der [:EIEktI‘DHiSE'-hEI'I) Patientenakte,

@ die Vorstellung bei dem/ bei der supervidierenden Arzt/Arztin,

® Informationsweitergabe an das intra- und interprofessionelle Behandlungsteam.




Inhalte fUr das elektronische Portfolio im Praktischen Jahr

Inhalt einer EPA
(exemplarisch)

(chariTe

EPAs
Handbuch

ntrustable
EPAs rofessional

ctivities

2 For das
Praktische Jahr
EPAs

In d
Inner
Ana:

EPAs

Kenntnisse KNOWLEDGE, SKILLS & ATTITUDE

Aufbau und Funktion des menschlichen Korpers, Prasentation und Pathophysiologie typischer und haufiger
Krankheitsbilder/Beschwerdebilder, Prinzipien und Techniken der Arzt-Patienten-Kommunikation, verbale
und non-verbale Kommunikation; Aufbau und  Struktur einer Anamnese (aktuelle Beschwerden,
Vorgeschichte, persdnliche, vegetative, Familien-, Sozial- und Medikamentenanamnese, Unvertraglichkeiten)
und einer korperlichen Untersuchung (der Kopf- und Halsregion, des Thorax, des Abdomen und der
Extremitaten mittels Inspektion, Falpation, Perkussion und Auskultation, neurologische, muskuloskeletale und
dermatologische Basisuntersuchung); Hygiene und Infektionspravention; Konzepte und Techniken der
Differentialdiagnose, gestufte Differentialdiagnose bei hdufigen Beschwerden und Befunden, Kommunikation
mit Patient*innen/Angehodrigen und im Behandlungsteam; Aufbau wund Nutzung des klinischen
Arbeitsplatzsystems

Fertigkeiten

Beurteilung des Gesamteindrucks des/der Patient*in; patientenzentrierte Gesprachsfuhrung, Gestaltung einer
vertrauensvollen Arzt-Patientenbeziehung, Erhebung einer strukturierten Anamnese, Durchflhrung einer
strukturierten korperlichen Untersuchung, Erkennen wvon typischen und héaufigen Krankheitszeichen;
Erkennan von relevanten Normal-Befunden in fachspezifischen Bereichen (zB. Augenbeweglichkeit und
Augenstellung aus dem Bereich Augenheilkunde);, Vorstellung beim supervidierenden Arzt/ bei der
supervidierenden Arztin mit Synthese der Patientenbefunde, einschlieBlich Nennung unsicherer zu priifender
Befunde, differentialdiagnostische Abwagungen, Einholen wvon Vorbefunden, Entwicklung einer
Arbeitsdiagnose; Eintragung der Ergebnisse in die Patientenakte.

Haltungen/ Einstellungen

Offene und respektvolle Kommunikation, Beachtung von Diversitat (Geschlecht, Alter, Kultur); Verwendung
von patienten-verstandlicher Sprache; Beachtung von Hygienevorschriften; Beachtung der Privatsphare und
Vertraulichkeit von Patienteninformationan




Inhalte fUr das elektronische Portfolio im Praktischen Jahr

EPA 11 - Arztliche Prozeduren - direkte Supervision

- Il.a. Gemeinsame Ausfihrung mit einer Arztin/ einem Arzt

m Einen Bedside-Test durchfUhren

m Eine arterielle Blutentnahme durchfUhrenX
m Eine Pleurapunktion oder Aszitespunktion durchfUhren

m Steriles Abwaschen und Abdecken von Patient*innen im OP?
m Das Mitwirken an operativen und interventionellen Prozeduren'?

IChirurgie
2Andsthesiologie
Xin AnGsthesiologie mit Supervisionslevel lib



Inhalte fUr das elektronische Portfolio im Praktischen Jahr

EPA 11 - Arztliche Prozeduren - direkte Supervision

Il.b. AusfUhrung unter direkter Beobachtung einer Arztin/eines Arztes

Einen transurethralen Blasenkatheter anlegen

Medikamente intramuskuldr oder intravends applizieren
Eine Magensonde legen

Eine Thoraxsaugdrainage entfernen?
Eine Lokalandasthesie (Oberfldchenandsthesie) durchfUhren'2

Eine Wundnaht mit entsprechender Knotentechnik durchfUhren und Fdden entfernen!

Indikation zur Transfusion von Erythrozyten oder Thrombozyten kritisch stellen'?

IChirurgie
2Andsthesiologie



Inhalte fUr das elektronische Portfolio im Praktischen Jahr

EPA 11 - Arztliche Prozeduren - indirekte Supervision

lll.b. Eigenstandige Ausfuhrung, nur Wichtiges muss nachgepriuft werden

Eine Blutentnahme (vends, kapilldr) durchfUhren
Einen peripheren, venésen Zugang legen

Mit zentralvendsen Zugédngen umgehen

Eine Blutkultur abnehmen

Einen Abstrich vornehmen
Verbdnde anlegen'?

Einen septischen und aseptischen Verbandswechsel durchfuhren'2

17N hyA Eine Redon- oder Robinsondrainage ziehen'?2

1 7GR Eine chirurgische Handedesinfektion und steriles Ankleiden im OP durchfUhren?

IChirurgie
2Andsthesiologie



Inhalte fUr das elektronische Portfolio im Praktischen Jahr

EPA 12 - Fachspezifische EPAs

CHARITE

EPAs

Handbuch

ntrustable
EPAs rofessional

ctivities

For das
Praktische Jahr
EPAs

In den Fachern
Innere Medizin, Chirurgie,

Andsthesiologie

EPAs

Aniésthesiologie / EPA 12 Fach-Prozeduren

I

IIa

1Ib

IIIa

IIIb

Das Mitwirken bei einer ZVK-Anlage / einer arteriellen Kanilierung.

Eine Regionalanasthesie sonographiegestiitzt als additives
Anasthesieverfahren durchfihren

Eine orotracheale Intubation konventionell oder
videolaryngoskopisch durchfiihren.

Eine Allgemeinanasthesie unter Verwendung einer adaquater
Dosis der Andsthetika und Analgetika einleiten.

Eine Allgemeinanasthesie entsprechend des OP-Verlaufs steuern
und aufrecht erhalten.

Eine Atemwegssicherung zum Ende einer Allgemeinanésthesie
bei Erflllung der Extubationaskriterien beenden.

Die Indikation zum trachealen Absaugen stellen und durchfuhren.

Medikamente zur Injektion und Infusionen richten.

Eine Maskenbeatmung unter Einsatz des Esmarch-Handgriffs ggf.
unter Zuhilfenahme von Hilfsmitteln (Guedeltubus) durchflhren.

Eine Larynxmaske einlegen.

Eine orientierende, transthorakale Echokardiographie
durchfihren.

Mit Portsystemen oder arteriellen Zugangen umgehen,

Bei Patientinnen = 70 Jahre gin Frailty-Assessment durchflhren.

Ein Basismonitoring vor Andsthesie (EKG, NIBD, Sp02) anlegen.

Die WHO-Checkliste als Standard vor jeder Intervention
anwenden.

Eine Praoxygenierung vor Einleitung einer Allgemeinanisthesie
durchflhren.

Ein Delir mit Hilfe von validierten Scores im Aufwachraum und auf
Intensivstation detektieren (Nu-Desc, CAM-ICU).

Ein 12-Kanal-EKG schreiben und interpretieran.




Nutzung des elektronischen Portfolios

al T p °
UBERSICHT Z|e|

Durchschnittliche Bewertung pro APT

o Formatives Feedback (Assessment for Learning) zur
AusfUhrung der EPAs, z.B. ca. 1 Assessment pro Woche

Rolle der PJ-Studierenden

o FUhren das e-Portfolio
o Initiieren die Assessments und fUllen die Assessmentbdgen aus
o Schicken diese per E-Mail an die Arztin/ den Arzt (Dienst-Email)

Rolle der Arztinnen und Arzte
o FUhren Assessments durch
o Korrigieren ggfls. die vorausgefullten Assessmentbégen und
geben diese frei (Dienst-Email)




Im e-Portfolio sind je Tertial zu dokumentieren:

UBERSICHT
Durchschnittliche Bewertung pro APT

* Zu Beginn des Tertials: Selbsteinschétzung der/des PJ-Studierenden zu allen EPAs
einschlieBlich der EPA-Prozeduren (innerhalb der ersten Tertialwoche,
Dokumentationsfrist Freitag erste Tertialwoche).

« Im Verlauf des Tertials: 15 Assessments durch die betreuenden Arztinnen/Arzte,
hier kann die/der PJ-Studierende frei aus allen EPAs wdhlen, einschlieBlich EPA-
Prozeduren

« Am Ende des Tertials (zur letzten aktiven Woche, d.h. ohne statthafte Fehlzeiten):

1) Selbsteinschdtzung der/des PJ-Studierenden zu allen EPAs einschlieBlich der
EPA-Prozeduren (innerhalb der letzten aktiven Tertialwoche,
Dokumentationsfrist Freitag letzte aktive Tertialwoche)

2) Fremdeinschétzung der/ des betreuenden Arztin/Arztes zu allen EPAs
einschlieBlich der EPA-Prozeduren (innerhalb der letzten zwei aktiven
Tertialwochen, Dokumentationsfrist Freitag letzte Tertialwoche).

3) Nachweis - OrdnungsgemadBe Teilnahme'

PJ-Ordnung der Charité



Gestalten Sie aktiv lhre Zusammenarbeit mit lhren
PJ-betreuenden Arztinnen und Arzten

(N wier-zs.

Durchschnittliche Bewertung pro APT

* Informieren Sie sie zum e-Portfolio, schicken Sie ihnen den Link zur
Webseite mit den Informationen zum e-Portfolio

 Zeigen Sie ihnen lhre Selbsteinschdtzung zu den PJ-EPAs und -
Prozeduren (als Ausdruck oder digital via e-Portfolio)

 Informieren Sie sie zu von Ihnen angestrebten Assessments,
e EinfOhrungslink zu Erklar-Videos auf unserer Info-Webseite

* Teilen Sie mit ihnen digital Ihr e-Portfolio

* Bereiten Sie mit ihnen das Tertialende vor: wer kann die
Fremdeinschdtzung ausfullen und rechtzeitig einsenden?

* Bei Problemen: melden Sie sich bei uns




Ausbildungspotential des elektronischen Portfolios

UBERSICHT
Durchschnittliche Bewertung pro APT

Konzept folgt der Logik des klinischen Arbeitsplatzes

Konzept bereitet gezielt auf die Tatigkeiten zu Beginn der
arztlichen Weiterbildung vor

Vereinfachung des Austausches zwischen PJ-Studierenden
und betreuenden Arztinnen und Arzten

Arzte kédnnen sich Uber den Leistungsstand (Ist, Soll und
LOcken) des einzelnen PJ-Studierenden informieren

Studierende erhalten strukturiertes Feedback zu ihrem
Kénnen und ihrer Lernkurve am klinischen Arbeitsplatz



Informationen zur Nutzung
der e-Portfolios

UBERSICHT
Durchschnittliche Bewertung pro APT

Webseite: https://dsfz-online.charite.de/e-portfolio-pj

 FUr PJ-Studierende und PJ-Studierende betreuende Arztinnen und Arzte

* Handbuch, Informationsvideo, Nutzungsanleitung

Funktionsemail e-portfolio-pj@charite.de

* Bei RUckfragen/ Schwierigkeiten in der Anwendung

Online-Sprechstunde via MS TEAMS
» Jeden Dienstag 16 Uhr (bis 16:30 Uhr)

» Zugangsinformation via Email (an Studierende)

CHARITE ‘ 23


https://dsfz-online.charite.de/e-portfolio-pj

Manual — Bedienungsanleitung Scorion — e-Portfolio (18 Folien

Bedienungsanleitung
flr das Scorion
e-Portfolio

Version 2 — Stand Januar 2024

SCO

2. Welche Inhalte sind wo zu finden?

Das Menii auf der linken Seite besteht aus Formularen, Dashboards und Dateien. Der Meniipunkt ,Formulare” enthlt die verschiedenen Formulare, auf die Sie Zugriff
haben. Der Meniipunkt ,Dashboard” enthélt die verschiedenen Dashboards, mit denen Sie lhren Fortschritt einsehen kénnen. Mithilfe der ,Dateien” kénnen Sie
Dokumente einsehen, die fiir Sie bereitgestellt wurden und eigene Dokumente hochladen und speichern. Oben rechts finden Sie die Schaltflaiche zum Abmelden und
zum Freigeben Ihres Portfolios oder einzelner Formulare fir andere.

SCORI®©N
™ < ok
=

Hier kb Sie fil v

Formularsatz hinzufiigen ier konnen Sie tiltern,
sortieren, suchen und die L
Formularsdtze neu laden £
8

SCORI®N

Version 2 —Jan 2024




Einblick in das elektronische Portfolio

https;//charite.parantion.nl/tem; X

@I—IARITE

Name Student*in: Test Student Marc

(C:HARITE

Name Test
Student*in: Student
Marc

EPA 5: Untersuchungsergebnisse interpretieren

Die EPA wurde unter folgendem Supervisionslevel durchgefiihrt

IIb. Ausfiihrung unter direkter Beobachtung eines Arztes/einer Arztin

Den Schwierigkeitsgrad der EPA

EPA 1: Anamnese erheben, untersuchen O Gering ® Mittel O Hach

und Ergebnisse zusammenfassen

Feedback vom Arzt/ von der Arztin: Was wurde gut gemacht?
Schilddrisenwerte wurden richtig interpretiert.

Die EPA wurde unter folgendem
Supervisionslevel durchgefihrt
llla. eigenstandige Ausfihrung, Vieles muss nachgeprift

Feedback vom Arzt/ von der Arztin: Was sollte verbessert werden?
Bei Kaliumerhshungen frihzeitig mich informieren.

Den Schwierigkeitsgrad der EPA
D) Gering © Mittel () Hoch

4

Ich kann die Tatigkeit beim nachsten Mal hinreichend sicher und effektiv...

Feedback: Was wurde gut gemacht?

lila. eigensténdig ausfiihren, im Anschluss sollte Vieles vom Arzt/ von der Arztin nachgepriift werden




Einblick in das elektronische Portfolio

SCORION v3.132

A = @ 8

Name Student®in Test Student Marc

Martikelnummer 123456

PJ Tertial 1. Tertial

PJ-Fach Innere Medizin

Lehrkrankenhaus Campus Charité Mitte

n/ EPA Assessments Ilia b S-Score*

. Patient™in vorstellen

. Diagnostischen Arbeitsplan erstellen und umsetzen

. Einversténdnis einholen

. Untersuchungsergebnisse interpretieren

. Therapieplan erstellen und umsetzen

. Patient™in informieren und beraten

. Patient*in tbergeben

. Notfélle erkennen und handeln

ofloflojlojo|lo|o|O|O|O

o|lo|r|o|lo|lo|o|o|o|o

10. Patient*in aus der Behandlung entlassen

Supervisor-Assessments




In der Scorion-Plattform anmelden

wescr N Ab heute, den 13. Mai - Freischaltung der Nutzerzugdnge

Durchschnittliche Bewertung pro APT

Hier scannen, um zum e-Portfolio for Charité-Externe zu kommen

Link: https://apps.parantion.nl/scorionx/

* Links hier, via Email und im EPA-Booklet

CHARITE ‘ 27



CHARITE ‘

Woas ist als PJ-Studierende/r zu tun?

Ab heute, 13. Mai

* Sich mit den Inhalten der Webseite zum e-Portfolio vertraut machen

* In e-Portfolio einloggen (als Test)

In der Woche vor Beginn erstes Tertial

* Selbsteinschétzung zu allen EPAs einschlieBlich der EPA-Prozeduren des Faches
vornehmen und speichern

Ab Dienstag, den 21. Mai - Beginn erstes PJ-Tertial

* Selbsteinschétzung zu allen EPAs einschlieBlich der EPA-Prozeduren des Faches
fertigstellen und an betreuende Arztinnen und Arzte Ubermitteln (ausdrucken
und/ oder per Email) und hierzu ein PJ-Startgespréch fUhren

e EPA Assessments einholen und im e-Portfolio dokumentieren

28



CHARITE

UNIVERSITATSMEDIZIN BERLIN

Vielen Dank
for lhre Auftmerksamkeit!

Prof. Dr. Harm Peters, MPHE

e-portfolio-pj@charite.de

Prodekanat fur Studium
und Lehre

Dicter Scheffner Fachzentrum https://dsfz-online.charite.de/e-portfolio-pj

fUr medizinische
Hochschullehre und
Ausbildungsforschung

Webinar Infoveranstaltung, 13.05.2024



